
Aushangpflicht – Informationen für Beschäftigte

HC Abbruch & Erdbau – Stand: November 2025

Hinweis

Als Arbeitgeber sind wir verpflichtet, aushang- und auslegungspflichtige Gesetze sowie
Unfallverhütungsvorschriften gut sichtbar zugänglich zu machen. Diese Unterlage dient der
Information. Maßgeblich sind stets die aktuellen Originaltexte der Gesetze und Vorschriften.

Aushangpflichtige Gesetze – Teil 1 (Auszug)

Mit der neusten Fassung informieren wir auch über die Ergänzungen zum Bundeselterngeld-
und Elternzeitgesetz (BEEG), insbesondere zu §§ 1, 2 und 15, sowie über Anpassungen im
Mutterschutzrecht. Darüber hinaus sind die jeweils aktuellen Unfallverhütungsvorschriften
zugänglich zu machen. Die Aushänge werden fortlaufend aktualisiert, um die Rechtssicherheit
am Arbeitsplatz zu gewährleisten.

Wichtige Rechtsgrundlagen (Auszug) – Verweise

• DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der Prävention“, insbesondere § 12 Zugang zu Vorschriften
und Regeln.

• Sozialgesetzbuch VII (SGB VII) § 15 Abs. 5 – Unterrichtungspflichten.

• Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) § 12 – Unterweisung.

• Mutterschutzrecht: Neuregelungen zum 1. Juni 2025 (u. a. erweiterter Schutzbereich).

• Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) – zuletzt geändert 2024; aktuelle Richtlinien
2025.

Kontakt & Meldestellen im Betrieb

E-Mail: info@hc-abbrucherdbau.de

Verantwortlich für Arbeitsschutz/Unterweisungen: Geschäftsführung. Bei Fragen zu
Gefährdungen wenden Sie sich bitte an verantwortliche Vorgesetzte. Notruf: 112.

Quellen (Scan-Me):

DGUV Vorschrift 1 – PDF: https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/2909

§ 12 DGUV V1 (Einstieg): https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/schriften-und-regelwerk/dguv-vorschriften/dguv-vors
chrift-1/pflichten-des-unternehmers/12-zugang-zu-vorschriften-und-regeln

§ 15 Abs. 5 SGB VII: https://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbvii/15.html

§ 12 ArbSchG: https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/__12.html

Neuregelungen Juni 2025 – Bundesregierung:
https://www.bundesregierung.de/breg-de/aktuelles/neuregelungen-juni-25-2350418

BGBl – Anpassung Mutterschutzrecht 2025:
https://www.recht.bund.de/bgbl/1/2025/59/regelungstext.pdf?__blob=publicationFile&v;=2

BEEG (Gesetze im Internet): https://www.gesetze-im-internet.de/beeg/BJNR274810006.html



Richtlinien zum BEEG (BMFSFJ): https://www.bmbfsfj.bund.de/resource/blob/243236/5b808a0da741b9b0879099385
4d5a3dc/richtlinien-zum-beeg-data.pdf



Allgemeine Unfallverhütungsvorschriften – Aushang

Diese Seite verweist auf die für unser Unternehmen relevanten Regeln. Der vollständige, gültige
Text der DGUV Vorschrift 1 ist unter den obigen Quellen einsehbar.

Kurzpflichten Arbeitgeber (Auszug)

• Zugang zu geltenden Vorschriften/Regeln sicherstellen (DGUV V1 § 12).

• Beschäftigte regelmäßig und anlassbezogen unterweisen (ArbSchG § 12).

• Unterrichtung der Versicherten sicherstellen (SGB VII § 15 Abs. 5).

• Fortlaufende Aktualisierung der Aushänge (Stand pflegen; Änderungen dokumentieren).

Standort dieses Aushangs

Hauptlager/Schwarzes Brett (Eingangsbereich) – HC Abbruch & Erdbau. Bitte gut sichtbar
belassen.

Hinweis: Dies ist eine Informationshilfe. Im Zweifel gilt der veröffentlichte Gesetzestext der verlinkten amtlichen
Stellen.


